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Paris, le 07/03/2005

Carrieres du 3*™ njveauy de |a catégorie A
CONFIDENTIEL

Chers collégues,

Vous étes adhérents‘du SNCD.

Je tiens en conséquence 3 vous informer & titre personnel de I'a

. entreprises par le SNCD pour améliorer le deroulement de carrire et les rémunérations des
~ cadres supérieurs de |a filidre directoriale.

M. MONGIN a accuellii favorablement nos propositions
ne s'est pas prononcé contre d'autres améliiorations en Mmatiere indemnitaire.

Le contexte des réformes, qui Impacte déja vos fonctions d'encadrement et qui - dans le
cadre de la réforme de l'administration générale - indult d'autres contraintes et d'autres
evolutions de vos fonctions, de vos rémunérations et de VOS responsabilités constitue en fait

| -un levier pour justifier cette valorisation des carridres dy « niveau 3 » (3 partir de directeur
| adjoint).
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Bien sir nous continuons aussi de travailler sur le début de carriere de la filiére - grade
d'inspecteur principal de 28me classe - pour en rétablir I'attractivits,
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¥ Le président du SNCD
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Alain LEBLANC




